
数字で見るハイテックシステム

募集コース セキュリティエンジニア

ネットワークエンジニア 営業

企画・マーケティング デザイナー

ネットワークセキュリティの監視、分析等を行います。

総合職コース（5つの配属職種）の募集を行っています。
どの職種も、未経験者大歓迎です。先輩社員のサポートの
もと、入社後からでも学べる環境が整っています。また、
入社後の4月～9月は研修・OJT期間、その後10月から各部
署へ本配属となります。
※配属先は、個人の希望や適性を見て決定されます。

ネットワークの構築･運用･サポート･保守業務等を行います。 お客様へのサービス提案、課題解決等を行います。

自社サービス販売促進のための企画･分析業務等を行います。 自社やお客様へのデザイン･コンテンツ制作等を行います。

みなさんこんにちは！当社は山形市に本社を構える IT 企業、ハイテックシステムです。
主な事業内容は、サイバーセキュリティ・ネットワーク事業/ データセンター・クラウドビジネス事業/ ソリューション事業/ ブランドクリエイティ
ブ事業の4 つです。中でも、メイン事業であるサイバーセキュリティ・ネットワーク事業では、自社セキュリティブランドの「TSOC( ティーソック)」
を立ち上げ、全国のお客様をサイバー攻撃から守っています。
また「社員が一生幸せに暮らせる会社を創る」ことを方針として掲げ、社員が働きやすい職場環境づくりに力を入れています。その成果もあり、ユー
スエール認定･健康経営優良法人･やまがたスマイル企業認定など様々な企業認定資格も取得しました！社員がイキイキ働く会社、そして当社の
パーパスである「心つなぐネットワークで、幸せが循環する社会を創る」を一緒に実現していく仲間を募集しています！

有給休暇取得日数

有給休暇が取りやすく、仕事とプライベートの
バランスが取りやすい環境です。また、誕生日
休暇などの特別休暇や時間休など、バラエティ
豊かな休暇制度が整っている点もポイントです。

IT 企業＝理系…？と思う方も多いと思います
が、実は半数が文系出身者です。当社が採用の
中で重視しているのは、技術力よりもその人自
身の人間性（人柄）です。

業務効率化を推進し、残業時間を減らすことに
努めています。また終業時間になると「帰宅を
促す BGM」が流れてくるため、みんなで早く
帰ろうという意識ができています。

12.9 日 （年平均）

創業

当社は、1991年に山形県長井市のプレハブ小屋
からスタートしました。時代の流れとともに事
業内容もパソコン、サーバ、ネットワーク、セ
キュリティ分野へと進化しています。

平均所定外労働時間

3.8 時間（月平均）

若手が働きやすい環境づくりに力を入れてお
り、若手社員の定着率も高い状況です。その成
果が認められ､若者の採用･育成に関する企業認
定制度「ユースエール」の認定を受けています。

入社後 3年間の定着率

黒字経営を継続中！安定した基盤のもと、社員
一同、未来を見据えて挑戦を続けています。利
益はお客様に喜んでいただいた証、そして社員
とその家族を守るためのコストと考えています。

黒字経営

1991年（10 月 1日） 100％12年連続

社員の出身学部

50％文系 50％理系

様々な側面から、数字で見える当社の特徴をご紹介します！
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グループ

株式会社ハイテックシステム
1991 年 10 月 1日
3,000 万円
土屋 浩
〒990-0023　山形県山形市松波1丁目 16-7
（拠点：仙台オフィス、東京窓口）
023-628-9455
サイバーセキュリティ・ネットワーク事業
データセンター・クラウドビジネス事業
ソリューション事業
ブランドクリエイティブ事業
株式会社ハイテックコーポレーション
株式会社デジタルファクトリー
株式会社蛍星

採用 Instagram 採用サイト マイナビ 2027


